


Opravdu gigafactory
vyresSi nezaméstnanost
v kraji nebo naopak
ohrozi stavajici
zameéstnavatele?

Zastupci projektu casto prezentuji
jako hlavni argument pro vznik
novych primyslovych zén masivni
nabidku novych pracovnich mist
nejen v GF, ale také v navaznych
provozech a odvétvich. Cesko ma
uz v tuto chvili nejvice
pramyslovych ploch v prepoc¢tu na
1000 obyvatel v stredni a vychodni
Evropé. 11,7 mil m2,

VSichni navic zname pfibéhy, kdy slibované
tisice pracovnich mist nakonec zaplnili
agenturni pracovnici odjinud, zatimco mistni
ziskali prevazné nekvalifikované a hre
placené pozice. Budeme chtit jasné slySet,
jaka je garance, ze se tato situace nebude
opakovat praveé tady, v Dolni Lutyni.

Nase obavy plynou z faktu, kdy se neustale
zminuje v souvislosti s Moravskoslezskym
krajem pojem vysoka nezaméstnanost. Casto
se hovori také o nezaméstnatelnych. Aktualni
mira nezaméstnanosti v kraji je 5,82% na UP je
registrovano pfiblizné 47,2 tis. uchazecd, z
toho pfiblizné 18 tis. dlouhodobé
nezaméstnatelnych.

Na Gzemi MS kraje bylo
zaméstnano 45 331 cizincu,
prave z davodu, ze néktera mista
jsou pro zaméstnavatele obtizné
obsaditelna obéany CR.

Mezi tyto pozice patfili mimo jiné montazni
délnici, nastrojari, délnici v oblasti vystavby
budov, pomocni pracovnici ve vyrobég, fidici
nékladnich automobild, obsluha zafizeni na
zpracovani kovU/plastl, obsluha stroju na
baleni ...

Z diskuse vyplynulo, Ze jejich pfichod se
neuvazuje ani z polského Gzemi, nebot i tamni
obdobna GF spole¢nosti LG, vzdalena
pouhych 250 km, vyrobu omezuje a sama
hledad zaméstnance. Ze studie vychazi, ze v
dosahu 30 km je zaméstnanych 133 tisic
osob, a tito zaméstnanci jsou potencidlem pro
zaméstnance v GF. V maximalni varianté je
pocitano se 7600 pracovnimi misty.

Studie predpokladaji, ze pfitomnost takto
velkého zaméstnavatele bude mit velmi
pozitivni dopad. Nabizena nova mista budou
mit vy$$i mzdu, nezli je souc¢asny prumeér v
nasem kraji. Hovori se 0 50% az 80% navyseni
oproti tomuto pruméru. Pocita se s fluktuaci,
tedy zménou pracovniho mista, ve vysi 14-17
%. z vySe uvedeného objemu 133 tis.
zameéstnancu, pfevazneé kvuli vyse mzdy. Sazi
se tedy na to, Ze dojde k pretazeni
zaméstnancu z okoli, véetné Polska.

Jiz zde je vliv na Polsko zretelny.

Toto ma zapficinit tlak na stavajici
zaméstnavatele v tom, Ze budou muset na
vzniklou situaci reagovat zvySenim mzdy ve
svych provozech. Vyslechli jsme si rovnéz
reakci od mistniho zaméstnavatele v tom
smyslu, Ze toto neslysi radi. Podle zhotovitel(
muze dokonce nastat situace, Ze si mensi
zameéstnavatelé budou muset vyhodnotit, zda
z lokality odejit. Obavame se, ze vyse uvedena
likvidace lokalni oborové diverzifikace prace
regionu ublizi.

Pokud bude v regionu jediny velky
zaméstnavatel v podobé zahranicni
firmy, ktery ostatni mensi
regionalni podnikatele vytlaci,
dojde fakticky k zaniku
konkurenéniho prostredi na trhu
prace a tento novy velky
zaméstnavatel se stane
monopolem, ktery bude diktovat
podminky a v pripadé nevyslySeni
hrozit odchodem, ktery by mél
devastacni Gcinky.

Skutecnost, Ze je ze strany zhotovitelu
skutecné pocitano i s eventualitou v podobé
likvidace lokalni diverzifikace pracovniho trhu
zanechala po této diskuzi horkou pachut.
Pres vySe uvedené bylo zhotoviteli sdéleno,
Ze se zde nepracuje s predpokladem, Ze by
mista obsadili pretazeni preshraniéni
zaméstnanci, nebot mzda v sousednim
vojvodstvi je dle jejich vypoc¢tu vyssinez v
nasem kraji. Upfimné pochybujeme o tom, Ze
vySe uvedené kalkulace o nepretazeni
polskych zaméstnancu maji oporu v realité.
Obavame se, ze skladba budoucich
zaméstnancu bude velmi pestra, a nebudou
to prevazné obéané Ceské republiky.

Dusledky takové skutecénosti budou
jisté vyznamnym zasahem do
soucasného zivota nejen Dolni
Lutyné, ale rovnéz jeho okoli v
fadech desitek kilometru.

Bylo konstatovano, ze onen blize
nespecifikovany investor zatim deklaroval
pouze to, ze pocita s 80 % se zaméstnanci
stfedoskolského vzdélani 10 %
vysokoskolského vzdélani a 10 % délnickych
profesi. Nesmime opomenout fakt, ze
vystavba bude probihat fazoveé a zZe slibovana
pracovni mista se mohou v ¢ase ménit.

Nemame také garanci, ze se treba
Il. faze bude vlibec realizovat.

Zastavame ten nazor, zZe jak se jiz v minulosti
ukazalo je velky zaméstnavatel bezesporu
velkym pfinosem, ale také potencialné je
velkym rizikem v pfipadé ze podnikatelsky
zameér nevyjde a dojde k ukoncéeni vyroby a
tim padem k velkému ruseni pracovnich mist.

Domnivame se, ze by méli byt podporovani
stavajici zaméstnavatelé a planované
prostiedky na vystavbu by mély byt
investovany na jejich podporu,
restrukturalizaci a rozvoj. A souhlasime také s
nazorem reditele firmy Netis a.s, ktery
konstatoval, Ze také onen zminovany investor
bude mit v ruce kalkulac¢ku a bude si pocitat
mzdové naklady. Z ¢ehoz vyplyva, zZe existuje-
li v kraji platovy pramér muze se stat, Ze ani
tento novy zaméstnavatel ve skute¢nosti
nebude nabizet vy§§i mzdy, kdyz to nebude
bezpodminecné nutné.

A druhy dhel pohledu, ktery zminil,
citujeme:

.Nezavidim kolegim z prdmyslu, ktefi musi jit
do konkurence s gigantem ktery dostdva
obrovské podpory od stdtu na které jejich
firmy nedosdhnou. Musim rici, Ze kdyby
dostali na jednoho zaméstnaného ty podpory,
které pravdépodobné pujdou k velkému
investorovi, tak by se dlouhodobé zavadzali, Ze
své zaméstnance tady udrZi, ba naopak, Ze se
budou rozvijet. Je zklamdnim, Ze podpora
tohoto zahrani¢niho investora je obrovskad.
Sdm za nds feknu, kdyZ mdme cca 160
zaméstnancu se mzdou blizici se pramérum,
tak si troufnu rict, Ze vsichni majitelé by jako
my podepsali, Ze i jejich déti tady téch 160 a
vic zaméstnancu budou po 2 generace Zivit.”

Dalsi ze zastupcl mistnich firem
upozornil, Zze v regionu je problém
ziskat kvalifikované pracovniky.

.Nasim cilem samozrejmé je si nase
zameéstnance udrzet. Vnimdme pomérné
napjatou situaci v oblasti kvalifikovanych
pracovniki. Ném se samozrejmé vize toho, Ze
by tady vznikl dalsi vyznamny konkurent na
trhu prdce, jako zaméstnavateli nelibi.
Samozrejmé v extrémni situaci mazZe nastat
az ten pfipad, Ze budeme rozhodovat o tom,
jestli vyrobu v tomto regionu zachovdme,
nebo nezachovdme,” reagoval na plany
ohledné gigafactory lvo BeneSovsky ze
spole¢nosti Baumit.

Z naseho pohledu tedy muize dojit k situaci kdy onéch
slibovanych 7300 pracovnich pozic ve finalni fazi
nebude vytvoreno. Z tohoto pohledu si myslime, ze
tak velky zasah do uzemi na ploSe 400 hektaru je

neadekvatni pro nyni nejisty a negarantovany pocet
zaméstnancu. Bezesporu se tim muze vytracet onen
slib velkého poctu pracovnich mist a blahodarny
prinos pro cely Moravskoslezsky kraj.
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Otazky obcanu k tématu

studie slibuje kvalitni pracovni mista. Jak konkrétné zajistite, aby mistni

neobsadili jen méné kvalifikované pozice?

Mohou zastupci Jinych obci potvrdit, ze

obvykle vyrazné nadhodnocené sliby o mistni zaméstnanosti jsou

Existuji priklady, kdy slibovana pracovni mista nakonec vubec nevznikla nebo
byla obsazena prevazné pracovniky odjinud?

c? udé.léte pro to, aP-y nedoslo ke zklamani jako v Hole3ové, kde velks &ast
zony zustala nevyuzita a sliby o zaméstnanosti nebyly spinény?

ste zminili, Zze pokud mistni podniky v zavislosti na
estovat do automatizace, tak stejné
ly by tedy zaniknout pro dobro jednoho

Na jednani v Bohuminé j
SPP nezvysi platy nebo nebudou inv
nemaji $anci a ani duvod k preziti. Mé
nového a zatim nejistého projektu?

J?kyr’n ?pﬁsobem planovana nabidka
ocekavani mladé generace? Vétsina
Provoz, opakujici se &innosti a omez
iniciativu. Domniv3 z

mnivate se, Ze tento typ pracovnich mist skutec¢né prispéje k

udrzeni talentovanych a vzdélanych mladych lidi v kraji

odpoFit ieii n L.
podporit jejich odchod za atraktivnéjsimi pfilezitostmi jina?:: A i

A e—

V Moravskoslezském kraji aktualné pusobi pfiblizné 45 000 zahranicnich
pracovnik(, pficemz se zaroven oéekava jejich mozny odliv - napriklad z
Polska, kde maji momentalné vyhodnéjsi pracovni podminky. Neznaéi tato
situace, ze problémem kraje neni nedostatek pracovnich mist, ale spise
nedostatek pracovni sily, pfipadné konkurenceschopnych pracovnich
podminek? Jaké mohou byt socialni a ekonomické dusledky tohoto vyvoje pro
region, zejména v souvislosti s planovanym prichodem velkych investoru,
jako je gigafactory?

prac'ov’m’ch mist v gigafactory reflektuje
uv'édenych pozic predpoklada tfisménny
eny prostor pro kreativitu &i viastni

Vv rfegionu se stéle ¢astéji objevuji naborové pFispévky. Je to podle Vas
znamka nedostatku pracovnich pfilezitosti v kraji, nebo spise dikaz, ze zde

chybi dostatek kvalifiko v 3 B :
obsadit? vanych pracovniku, ktefi by tyto pozice mohli

=

Vzhledem k modernim technologiim by mél byt pocet zaméstnancu vy’lrazyr:t:a
nizsi nez u tradiénich vyrobnich provozu, protozZe se odekava vyrazneé vyssi
mira automatizace a robotizace. Jak s timto tedy koresponduje pocet

zaméstnancu presahujici 7 tisic?

Rizik? zavislosti na jednom velkém zamé
spol?hal na tézbu (OKD) nebo huté (NH)
stavét na diverzits a mensich provozech

stnavateli. V minulosti se kraj
dopa(fy zname Neni strategictsjsi
. které nejsou fatalni pfi vypadku?
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Dékujeme za pozornost

budeme radi, pokud se na nas obratite s dotazy

Tel.: (+420)724 065 864
Mail: info@zachovejmepoolsi.cz

Web: www.zachovejmepoolsi.cz



